
Handlingsplan 2023 for Dansk Mountainbike Klub 

 

Træning for alle 

Træning, voksen 

Ønske Indsats Mål / formål Ansvar 
Vi skal have trænere til alle hold Fortløbende rekruttering, fastholdelse 

og anerkendelse 

 

Bestyrelsen afsætter tid til en generel 

drøftelse af, hvordan vi i fællesskab 

arbejder med rekruttering af trænere; 

gerne med en ekstern konsulent 

(rekrutterings- og 

fastholdelsesstrategi) 

Tiltrække og fastholde trænere Bestyrelsen 

Vi vil i højere grad sikre at vores 

trænere har de nødvendige 

kompetencer 

Der holdes to årlige 

træningssamlinger 

 

Thorsten kører med på alle hold én til 

to gange om året og giver sparring til 

den pågældende træner. 

Alle trænere skal have specifikke 

tilbud om kurser 

Mere kompetente trænere (kan fx 

vurderes ved drøftelse på 

træningssamlinger) 

 

Fastholde trænere 

Thorsten 

Vi ønsker at tiltrække flere ryttere til 

Sport 1 

Individuel tiltrækning ved 

synliggørelse af vores tilbud 

 

Cheftræneren deltager i forskellige 

løb for at øge synligheden 

Styrke talent- og elitegruppen Thorsten 

Vi vil øge det tekniske niveau ved at 

tilbyde teknikkurser 

Vil tilbyder i samarbejde med DGI 

Storkøbenhavn kurser i forår og 

efterår, hvor nye medlemmer får 

tilbudt gratis grundkursus 

 

Min. 50 % af alle nye, voksne 

medlemmer deltager i et grundkursus 

Malene 



Træning, voksen 

Ønske Indsats Mål / formål Ansvar 
Vi vil understøtte individuelle ryttere 

med særligt talent 

Der gennemføres samtaler og 

behovsregulering 

Fastholde talentfulde ryttere Thorsten og Peter 

Vi vil have fokus på at skabe et 

velfungerende XC Ungdom og styrke 

relationen til talentholdet 

Ryttere fra Talent skal være 

gæstetrænere på XC Ungdom 

Fastholdelse og genkendelighed 

 

Nedbryde grænser 

Thorsten og Peter 

Vi vil sikre, at vores B&U-ryttere 

fastholdes i klubben, hvad enten det 

er mellem B&U-holdene eller i 

transitionen fra B&U til Voksen 

Flere deltagere i løb 

 

Skabe et hyggeligt og 

imødekommende miljø, hvor alle 

føler, at de er en del af noget 

 

Tydelig information om mulighederne 

efter B&U 

Skabe et stærkt og holdbart miljø Thorsten og Peter 

Vi ønsker en social tur for hele B&U i 

april måned 

Afsøge mulighederne for at finde 

nogle, der vil arrangere turen – og 

derefter implementere ønsket 

Skabe sammenhold i B&U og øge 

interessen for XC 

Malene 

Vi vil have en flerdages sommertur 

for B&U 

Støtte op om den gruppe, der 

arrangerer den nuværende tur til 

Sverige 

Skabe et bredt sammenhold på tværs 

af alder og hold 

Peter 

 

Klubaktiviteter og tilbud 

Touring og rejser 

Ønske Indsats Mål / formål Ansvar 
Vi ønsker at have gode touringtilbud 

til alle medlemmer 

Vi vil give Søndagstouring et boost 

 

Vi vil fastholde øvrige touringtilbud på 

søndage til fjernere spor 

Flere deltagere på alle niveauer for at 

styrke sammenhængskraften i 

klubben 

Allan 

Vi vil have tilbud om rejser og 

weekendture 

Vi vil have en sommertur med en 

varighed på ca. 5 dage (evt. i 

samarbejde med en 

ekstern/kommerciel arrangør) 

Styrke sammenholdet i klubben Rejsekoordinatorer 



 

Vi vil have 2-4 weekendture 

Vi vil styrke planlægningen af rejser 

og weekendture 

Facilitering af en gruppe af 

rejsekoordinatorer, der i fællesskab 

støtter hinanden i at arrangere rejser 

og weekendture 

Styrke sammenholdet og 

frivilligheden i klubben 

Jens 

Sociale arrangementer 

Ønske Indsats Mål / formål Ansvar 
Vi ønsker med sociale arrangementer 

at styrke fællesskabsfølelsen og 

sammenholdet i klubben 

Vi vil have en julefrokost for voksne 

medlemmer 

Styrke det sociale sammenhold i 

klubben 

Rikke (Julefrokostudvalget) 

Vi ønsker med sociale arrangementer 

at styrke fællesskabsfølelsen og 

sammenholdet i klubben 

Vi vil have et arrangement for voksne 

medlemmer ved sæsonstart 

Styrke sammenholdet i klubben og 

booste sæsonstarten 

Jens og Thorsten 

Vi ønsker med sociale arrangementer 

at styrke fællesskabsfølelsen og 

sammenholdet i klubben 

Vi vil have et nytårsarrangement for 

alle klubbens medlemmer 

Bevare den gode historie om 

fællesskab på tværs af klubben, 

interesser og alder 

Peter 

Vi ønsker med sociale arrangementer 

at styrke fællesskabsfølelsen og 

sammenholdet i klubben 

Styrke kommunikationen om 

klubbens løbsdeltagelse 

Sikre større sammenhold ved 

løbsdeltagelse 

Thorsten, Peter og 

Kommunikationsudvalget 

Løb og tøj 

Ønske Indsats Mål / formål Ansvar 
Vi vil bidrage til, at der er løb til elite 

og den seriøse motionsrytter 

Vi arrangerer ligaløb på lige vilkår 

med andre klubber i landet 

Vi har et mål om at byde ind på 

løbsafvikling hvert år og tage de 

ligaløb, vi kan få 

 

Skabe et godt fundament for 

fremtidige løbsafviklere, der gør det 

nemt at sætte i gang 

Peter og Ligaudvalget 

Vi vil forbedre vores tøjkollektion Forhandling med nuværende og 

potentielt fremtidige leverandører 

Mere værdi for pengene Sponsor- og tøjudvalget, Thomas 

 

 



Kommunikation 

Ønske Indsats Mål / formål Ansvar 
Vi vil styrke markedsføringen på 

sociale medier 

Være synlig og direkte i 

kommunikationen samt skabe værdi 

for sponsorerne 

Skabe værdi for sponsorerne Kommunikationsudvalget, Sponsor- 

og tøjudvalget 

Vi vil drive Facebook-aktiviteten 

videre med udgangspunkt i niveauet 

for 2022 

Den, der har bestyrelsesansvaret for 

et givent område, har 

kommunikationen og den afgørende 

stemme 

Synliggørelse af 

bestyrelsesmedlemmerne 

Bestyrelsen og 

Kommunikationsudvalget 

Sikre understøttelse af 

kommunikationen på Facebook via 

anvendelse af Instagram 

Fortsat dele de gode historier fra 

medlemmer, sponsorer og andre via 

Instagram 

Større udbredelse af medlemmers og 

sponsorers fortællinger og oplevelser 

Klara Sofie 

Vi vil have en hjemmeside, der 

tydeligt understøtter fortællingen om 

DMK 

Videreudvikling af hjemmesiden med 

flere billeder 

Større visualisering af hjemmesiden Kommunikationsudvalget 

Hurtigere kommunikation om 

bestyrelsens arbejde og beslutninger 

til medlemmerne 

Efter hvert bestyrelsesmøde sendes 

et kort resumé til medlemmerne via 

Facebook – om nødvendigt 

underbygges det med et nyhedsbrev 

Bestyrelsen bliver mere synlig over 

for medlemmerne 

Formanden 

Vi ønsker at alle medlemmer får 

informationer om klubbens aktiviteter 

via nyhedsbrev 

Vi udsender mindst 4-5 nyhedsbrevet 

om året 

Større indsigt i og forståelse af 

klubbens drift 

Kommunikationsudvalget 

 

Medlemsgrundlag, økonomi og administration 

Ønske Indsats Mål / formål Ansvar 
Det skal være nemmere for trænere 

at indberette træninger 

Mere nem og tydelig model for 

indberetning 

Nemmere af fastholde trænere uden 

for meget administrativt bøvl 

Klubadministrator 

Vi vil have tydelig og målrettet 

annoncering af introture på Facebook 

Skarpere kommunikation, der gør det 

klar, hvad der er for B&U og hvad der 

er for voksne 

Skabe større grad af tydelighed for 

potentielle medlemmer 

Kommunikationsudvalget 

Vi skal sikre et godt samarbejde med 

de nuværende sponsorer, så de 

fastholder deres aftaler 

Bedre sponsorpleje og hjælp til deres 

aktiviteter 

Større sikkerhed i sponsorindtægter 

og mere tilfredse sponsorer 

Sponsor- og tøjudvalget 



Vi vil optimere porteføljen af 

sponsorer 

Sørge for at sponsorer føler de får 

værdi for sponsoratet og udvælge nye 

potentielle sponsorer, der 

understøtter klubbens drift og 

udviklingsmuligheder 

Større sikkerhed i sponsorindtægter 

og mere tilfredse sponsorer 

Sponsor- og tøjudvalget 

Vi vil fortsat have en tæt styring af 

økonomien 

Fortsætte tilknytning af en 

klubadministrator 

Sikkerhed i drift og økonomi Kasserer og klubadministrator 

 


